
HRIS Phase II 招募模組操作手冊

候選人應徵階段篇 
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1.  進入中國信託人才招募網站，尋找欲應徵的職缺

候選人應徵

2.  點選「應徵」

候選人
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3.  選擇「手動應徵」或「使用我上一次的應徵」

此網站建議使用：

• 瀏覽器：Google Chrome

• 裝置：電腦 

• 若無個人電腦，使用行動裝置也建

議使用Google Chrome瀏覽器



1.  輸入電子郵件地址、設定密碼並驗證新密碼

候選人應徵 – 建立帳戶 候選人

2.  詳閱「中國信託個人資料運用告知事項」勾選後，並點選建立帳戶
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電子郵件：

◼ 請留意是否為有效的電子郵件

◼ 不建議使用公司、學校信箱

密碼要求︰

◼ 特殊字元

◼ 數字字元

◼ 下限為 8 個字元

◼ 小寫字元

◼ 大寫字元

◼ 字母字元



應徵 – 履歷資料填寫 候選人

填寫個人資訊。(* 表示必填欄位)
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3.  請留意電話填寫方式

1. 請留意國家/地區欄位將影響姓名、地址格式，
建議依照姓名格式選取

2. 請留意姓名填寫方式順序



應徵 – 履歷資料填寫 候選人

1填寫個人經歷。(* 表示必填欄位)

1.  可輸入關鍵字搜尋校名並按下Enter以利清單產出

2.  技能可輸入關鍵字搜尋
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應徵 – 履歷資料填寫 候選人

填寫應徵問題1 。(* 表示必填欄位，建議每欄皆盡量填寫，以利HR進行履歷審查作業)



應徵 – 履歷資料填寫 候選人

填寫應徵問題2。(* 表示必填欄位)



應徵 – 履歷資料填寫 候選人

填寫個人基本資料。(* 表示必填欄位)

閱讀以上調款後打勾即可送出



應徵 – 身分證件號碼維護 候選人

1.  進行資料檢閱 2.  提交後，點選開始，進行身分證字號資料維護
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出現以下畫面才代表完成所有步驟喔!



應徵 – 檢視應徵進程及任務 候選人

應徵完畢，即可進入右上角候選人首頁，查您已應徵之職位以及相關待完成任務。
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應徵 – 瀏覽、回覆聘任函 候選人

◼ 若欲瀏覽聘任函

1. 輸入原先招募職缺網註冊之帳號、密碼

2. 進入右上角候選人首頁 -> 我的任務 -> 檢閱

3. 確認聘函內容並點選「提交」或「不接受」

4. 建議人選同步下載檔案留存
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• 提交 = 接受聘函

• 不接受 = 婉拒聘函
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